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1Tarifgebiet / Stufen

Monatlicher Beitrag bei 100% Beschäftigungsumfang (Stand: 07/2026)

2 43 65

Beitragstabelle Angestellte
Angestellt TVL West

E 1 19,77 20,01 20,29 20,58 21,30

E 2 21,39 23,04 23,54 24,04 25,20 26,41

E 3 22,74 24,50 25,00 25,80 26,46 27,01

E 4 23,00 24,80 26,06 26,76 27,47 27,92

E 5 23,98 25,75 26,76 27,72 28,49 29,02

E 6 24,86 26,66 27,67 28,70 29,39 30,14

E 7 25,24 27,06 28,44 29,50 30,35 31,10

E 8 26,67 28,54 29,61 30,62 31,74 32,43

E 10 31,50 33,54 35,88 38,26 42,79 44,02

E 11 32,59 34,67 37,04 40,64 45,87 47,20

E 12 33,63 35,88 40,64 44,83 50,23 51,69

E 13 37,12 39,83 41,86 45,81 51,28 52,76

E 13Ü 39,83 41,86 54,53 56,12

E 14 40,12 43,02 45,41 49,01 54,53 56,12

E 15 44,14 47,32 49,01 55,00 59,53 61,27

E 15Ü 53,49 59,18 64,59 68,13 69,00

E 9A 28,24 30,19 30,62 31,47 35,01 36,00

E 9B 28,24 30,19 31,47 35,01 38,03 39,12

E 91 26,52 28,45 29,69 33,07 35,92
Bei Rentnerinnen und Rentnern beträgt der Beitrag 0,66% der Bruttorente.
Angestellte, deren Entgelt nicht tarifvertraglich geregelt ist, zahlen 0,7% des vereinbarten Bruttoverdienstes.
Mitglieder in Altersteilzeit zahlen 80% des vor Beginn der Altersteilzeit bezahlten satzungsgemäßen Beitrags.

Beiträge für weitere Stufen

45,4104A Stufe E 13Ü

49,0104B Stufe E 13Ü

Solidarbeiträge
Monatlicher Beitrag (Stand: 07/2026)

8,55Anschlussmitgliedschaft

4,27Arbeitslosenbeitrag

4,00Auszubildende im Anerkennungsjahr

4,00Auszubildende (teilschulig)

2,50Auszubildende (ganzschulig)

8,55Elternzeit

8,55Mindestbeitrag

4,27Mindestbeitrag Arbeitslose

8,55ohne Gehalt beurlaubt

4,00Praktikumsbeitrag

4,00Referendariatsbeitrag

2,50Studierendenbeitrag
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1Tarifgebiet / Stufen

Monatlicher Beitrag bei 100% Beschäftigungsumfang (Stand: 07/2026)

2 43 65

Beitragstabelle Angestellte
Angestellt TVL SuE (Länder) West

S 2 22,74 24,50 25,00 25,80 26,46 27,01

S 3 23,55 25,67 27,15 28,50 29,13 29,90

S 4 25,01 27,13 28,67 29,74 30,75 32,33

S 7 26,28 28,28 30,08 31,88 33,23 35,25

S 9 27,72 30,21 32,42 35,66 38,70 41,06

S 10 27,91 30,59 31,94 35,96 39,21 41,88

S 11A 29,14 31,94 33,40 37,11 40,01 41,75

S 11B 29,71 32,53 34,00 37,72 40,62 42,37

S 12 30,46 32,97 35,74 38,18 41,20 42,48

S 13 30,86 33,06 35,95 38,27 41,17 42,62

S 14 31,36 33,87 36,45 39,08 41,98 44,01

S 15 31,52 34,21 36,53 39,20 43,50 45,35

S 16 32,67 35,48 38,04 41,17 44,66 46,75

S 17 33,43 36,24 40,01 42,33 46,98 49,71

S 18 36,63 37,69 42,33 45,82 51,04 54,24

S 8A 26,87 28,99 30,91 32,73 34,50 36,35

S 8B 27,22 29,60 31,82 35,06 38,09 40,42
Bei Rentnerinnen und Rentnern beträgt der Beitrag 0,66% der Bruttorente.
Angestellte, deren Entgelt nicht tarifvertraglich geregelt ist, zahlen 0,7% des vereinbarten Bruttoverdienstes.
Mitglieder in Altersteilzeit zahlen 80% des vor Beginn der Altersteilzeit bezahlten satzungsgemäßen Beitrags.

Beiträge für weitere Stufen

45,4104A Stufe E 13Ü

49,0104B Stufe E 13Ü

Solidarbeiträge
Monatlicher Beitrag (Stand: 07/2026)

8,55Anschlussmitgliedschaft

4,27Arbeitslosenbeitrag

4,00Auszubildende im Anerkennungsjahr

4,00Auszubildende (teilschulig)

2,50Auszubildende (ganzschulig)

8,55Elternzeit

8,55Mindestbeitrag

4,27Mindestbeitrag Arbeitslose

8,55ohne Gehalt beurlaubt

4,00Praktikumsbeitrag

4,00Referendariatsbeitrag

2,50Studierendenbeitrag


